Jahresabschluss
zum Geschaftsjahr
vom 01.01.2014 bis 31.12.2014



Bestatigungsvermerk

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang -
unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht der YOC AG, Berlin, fiir das Geschaftsjahr vom
1. Januar bis 31. Dezember 2014 gepriift. Die Buchfiihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und
Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften liegen in der Verantwortung der gesetzli-
chen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Priifung eine Beurteilung iiber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und iiber den
Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Abschlusspriifung vorgenom-
men. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstdfie, die sich
auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Priifungshand-
lungen werden die Kenntnisse iiber die Geschaftstatigkeit und iiber das wirtschaftliche und rechtliche
Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen iiber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Prii-
fung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems sowie Nachweise
fiir die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht iiberwiegend auf der Basis von Stich-
proben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsatze und der
wesentlichen Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend
sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.



Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jahresab-
schluss den gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage der Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinfti-
gen Entwicklung zutreffend dar.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir auf die Ausfiihrungen des Vorstands im Abschnitt
»Ausblick” und im Abschnitt ,Finanz- und Treasury Risiken“ des Lageberichtes hin. Dort wird ausgefiihrt,
dass aufgrund der angespannten Liquiditatssituation der Fortbestand des Unternehmens gefahrdet ist.
Der angespannten Liquiditatssituation muss durch verschiedene Mafnahmen entgegengewirkt werden,
die die Gesellschaft bereits zum Teil initiiert hat. Zu diesen MaRnahmen bzw. Ereignissen zahlen insbe-
sondere:

. der zeitnahe signifikante Liquiditatszufluss von EUR 1,1 Mio. aus der Durchfiihrung der geplanten
Eigen- und Fremdkapitalmafinahmen,

. die zeitnahe und erfolgreiche Beitreibung von bis zu maximal EUR 0,3 Mio. aus der variablen Kauf-
preiskomponente aus der VerdufRerung des Geschiftshereiches Affiliate Marketing,

. die erfolgreiche Durchfiihrung weiterer Finanzierungsmafinahmen (bspw. Factoring, Bereitstellung
einer zusatzlichen Betriebsmittellinie) und die erfolgreiche Durchsetzung von Anspriichen aus nicht
operativen Geschaftsvorfallen in den nachsten 6 bis 12 Monaten sowie

. die zeitnahe Realisierung signifikanter Umsatzsteigerungen und einer erheblichen Verbesserung
des operativen Ergebnisses sowie damit die Erreichung des geplanten Geschaftsverlaufs.



Der Forthestand des Unternehmens héngt davon ab, dass die oben genannten Maf3nahmen erfolgreich
umgesetzt werden und der geplante Geschaftsverlauf realisiert werden kann, so dass die entsprechenden
Liquiditatszufliisse wie geplant stattfinden.

Berlin, 20. April 2015
Ernst & Young GmbH

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Dr. Roders Klemm
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer



Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat im Geschaftsjahr 2014 seine Aufgaben und Pflichten nach Gesetz, Satzung und
Geschiftsordnung umfassend und sorgfiltig wahrgenommen. Er hat sich intensiv mit der Lage des
Unternehmens beschiftigt sowie den Vorstand bei der Leitung der Gesellschaft regelmafiig beraten und
dessen Tatigkeit laufend liberwacht. Dabei hat er sich von der Recht-, Zweck- und Ordnungsmafiigkeit der
Geschaftsfiihrung liberzeugt.

Die Uberwachung bezog sich auch auf angemessene Manahmen zu Risikovorsorge und Compliance. Der
Aufsichtsrat hat ebenfalls iiberwacht, dass der Vorstand die ihm nach § 91 Abs. 2 AktG obliegenden
Mafdnahmen; in geeigneter Form getroffen hat.

In alle Entscheidungen von grundlegender Bedeutung fiir die Gesellschaft war der Aufsichtsrat
unmittelbar eingebunden und hat diese ausfiihrlich erortert. Der Aufsichtsrat hat sich mittels
regelmafliger schriftlicher und miindlicher Berichte des Vorstands pflichtgemafd mit der Umsatz- und
Ertragslage des Unternehmens, dem Geschiftsverlauf, der beabsichtigten Geschéiftspolitik und der
Unternehmensplanung sowie dem Risikomanagementsystem und dem internen Kontrollsystem befasst.

In Bezug auf Entscheidungen oder Mafinahmen des Vorstands, die nach Gesetz oder geltender
Geschaftsordnung des Vorstands der Zustimmung des Aufsichtsrats bedtirfen, hat der Aufsichtsrat jeweils
nach griindlicher Priifung der unterbreiteten Unterlagen und nach eingehender Eroérterung seine
Zustimmung erteilt.

Neben zahlreichen Sachthemen, zustimmungspflichtigen Mafdinahmen und der Geschaftsentwicklung
wurden im Geschaftsjahr 2014 grundsatzliche Fragen der Unternehmensplanung, der Finanzierung, eine
Anpassung der Unternehmensstrategie an verdnderte Rahmenbedingungen, die Konsolidierung des
internationalen Geschiftes sowie Personalentscheidungen ausfiihrlich beraten. Kurzfristige, mittelfristige
und langfristige Themen wurden gleichermafien behandelt.

Zusammensetzung des Aufsichtsrats
Die Zusammensetzung des Aufsichtsrats stellte sich im Jahr 2014 dar wie folgt:

Nach der Amtsniederlegung zweier Aufsichtsratsmitglieder im Oktober 2013 erfolgte die Neubesetzung
der Amter im Januar 2014. Auf Antrag des Vorstands der YOC AG vom 7. Januar 2014 bestellte das
Amtsgericht Berlin-Charlottenburg gemafd § 104 AktG mit sofortiger Wirkung Herrn Sacha Berlik und
Herrn Konstantin Graf Lambsdorff zu Aufsichtsratsmitgliedern der YOC AG. Am 15. Januar 2014 ging der
YOC AG der Beschluss des Amtsgerichts zur Bestellung der neuen Aufsichtsratsmitglieder zu.

In seiner konstituierenden Sitzung am 16. Januar 2014 wahlte der Aufsichtsrat Herrn Dr. Nikolaus Breuel
zu seinem neuen Vorsitzenden und Herrn Konstantin Graf Lambsdorff zum stellvertretenden
Vorsitzenden des Aufsichtsrats.

Wesentliche Themen der Aufsichtsratstitigkeit

Im Berichtszeitraum fanden insgesamt sechs Prasenz-Sitzungen des Aufsichtsrats statt. Zudem gab es
weitere telefonische Sitzungen sowie schriftliche Beschlussfassungen des Aufsichtsrats. Der Aufsichtsrat
wurde vom Vorstand der YOC AG kontinuierlich iiber die aktuelle Entwicklung der Geschaftslage und alle
wesentlichen Geschiftsvorfille unterrichtet. Uber Vorkommnisse von besonderer Bedeutung wurde der
Aufsichtsrat auch zwischen den Sitzungen durch den Vorstand informiert. Dariiber hinaus fithrten der
Aufsichtsratsvorsitzende und der Vorstand regelmifig Informations- und Beratungsgesprdche. Der
Aufsichtsrat machte auch von der Moglichkeit Gebrauch, sich ohne die Anwesenheit des Vorstands zu
besprechen. In den Sitzungen und den sonstigen Beschlussfassungen im Jahr 2014 war der Aufsichtsrat



jederzeit beschlussfahig und vollstindig. Anhaltspunkte fiir mogliche Interessenkonflikte von
Aufsichtsratsmitgliedern traten im Geschaftsjahr 2014 nicht auf.

Vorrangige Aufmerksamkeit widmete der Aufsichtsrat der Restrukturierung der Gesellschaft und in
diesem Zusammenhang der strategischen Fokussierung des Unternehmens auf den Geschiftsbereich
Mobile Advertising. Im Mittelpunkt stand auflerdem der Verkaufsprozess des Geschiftsfelds Affiliate
Marketing. Hierbei hat das Kontrollgremium den Vorstand auch zwischen den Aufsichtsratssitzungen
fortlaufend beratend begleitet.

In seinen Sitzungen vom 16. Januar 2014 und 17. Marz 2014 beschéftigte sich der Aufsichtsrat mit der
Geschiftsentwicklung der Gesellschaft in den verschiedenen Landern. Desweiteren waren die
Wirtschaftsplanung fiir das laufende Geschaftsjahr und in diesem Zusammenhang die Liquiditdtsplanung
sowie die Entwicklung neuer Produkte und die Personalstruktur Kernthemen.

In der Aufsichtsratssitzung vom 10. April 2014 stellten die Wirtschaftspriifer den aktuellen Stand des
Jahres- und Konzernabschlusses der YOC AG vor. Den Abschluss zum 31. Dezember 2013 billigte der
Aufsichtsrat in seinem schriftlichen Beschluss vom 09. Juli 2014.

Mit Datum 03. Juli 2014 beschloss der Aufsichtsrat, wie zuvor der Vorstand, die Beschlussvorschlage fiir
die ordentliche Hauptversammlung vom 29. August 2014.

Mit verschiedenen Beschliissen bis zur Aufsichtsratssitzung am 30. Juli 2014 ebnete das Gremium den
Weg zum Verkauf des Geschiftsfelds Affiliate Marketing im Juli 2014. In seiner vierten
Aufsichtsratssitzung im Geschaftsjahr 2014 fasste der Vorstand nochmals alle Details zum Verkauf der
den vorgenannten Geschaftbereich reprasentierenden belboon GmbH zusammen. Weitere Themen der
Sitzung waren die Liquiditatsentwicklung und die Geschaftsentwicklung der Gesellschaft in den
verschiedenen Landern, vor allem Grof3britannien, Spanien und Frankreich.

Die Aufsichtsratssitzungen vom 21. August 2014 und 13. November 2014 hatten als zentrales Thema die
strategische Produkt- und Umsatzplanung mit verschiedenen Lidnderszenarien fiir 2015. Der positive
Verlauf in Deutschland, die sich abzeichnenden Erfolge in Spanien (Akquistion neuer reichweitenstarker
Publisher) sowie die Entwicklungen in Osterreich, Frankreich und Grofbritannien wurden ebenfalls
besprochen.

Des Weiteren wurde der vom Vorstand der YOC AG vorgelegten und von diesem beschlossenen jahrlichen
Entsprechenserklarung gemafd § 161 AktG nach eingehender Priifung und Erérterung einstimmig
zugestimmt. Dabei hat sich der Aufsichtsrat auch mit den Anderungen in der am 24. Juni 2014 in Kraft
getretenen Fassung des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) befasst.

Priifung des Jahres- und Konzernabschlusses

Der durch den Aufsichtsrat beauftragte Abschlusspriifer, die Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, hat den vom Vorstand aufgestellten Jahres- und Konzernabschluss sowie
den in zusammengefasster Form erstellten Konzern- und Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2014 gepriift
und mit einem Bestétigungsvermerk versehen. Der Abschlusspriifer hat zudem im Rahmen seiner Priifung
zusammenfassend festgestellt, dass der Vorstand ein den gesetzlichen Vorschriften entsprechendes
Risikomanagementsystem eingerichtet hat und dass dieses grundsatzlich geeignet ist, Entwicklungen, die
den Fortbestand des Unternehmens gefidhrden konnten, frithzeitig zu erkennen.

Die vorstehenden Unterlagen und die Prifungsberichte wurden allen Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig
zur Verfiigung gestellt. Die Unterlagen wurden in Anwesenheit des Abschlusspriifers in der Bilanzsitzung
am 22. April 2015 umfassend geprift und erortert. Der Abschlusspriifer berichtete dabei iiber die
wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung und stand fiir ergdnzende Auskiinfte zur Verfiigung. Der



Abschlusspriifer ging auch auf Umfang, Schwerpunkte und Kosten der Abschlusspriifung ein. Umstédnde,
die die Befangenheit des Abschlusspriifers besorgen lassen, lagen nicht vor.

Den Bericht des Abschlusspriifers nahm der Aufsichtsrat zur Kenntnis und schloss sich dem Ergebnis der
Priifung durch den Abschlusspriifer an. Der Aufsichtsrat stimmte mit dem Vorstand in seiner
Einschiatzung der Lage der YOC AG und der YOC-Gruppe iiberein. Da die eigene Priifung keine
Einwendungen ergab, billigte der Aufsichtsrat den vom Vorstand aufgestellten Jahres- und
Konzernabschluss sowie den in zusammengefasster Form erstellten Konzern- und Lagebericht fiir das
Geschaftsjahr 2014. Der Jahresabschluss der YOC AG ist damit festgestellt.

Corporate Governance

Der Aufsichtsrat hat sich auch im Geschéaftsjahr 2014 mit den Empfehlungen des Deutschen Corporate
Governance Kodex beschéftigt. In diesem Zusammenhang hat der Aufsichtsrat auch die Angemessenheit
und Ublichkeit der Vorstandsvergiitung iiberpriift. Weiterhin hat der Aufsichtsrat die Effizienz seiner
Tatigkeit sowie die Inhalte der Erklarung zur Unternehmensfithrung, einschlief3lich der
Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex nach § 161 AktG, erdrtert. Vorstand
und Aufsichtsrat haben im Marz 2015 ihre gemeinsame Entsprechenserklarung erneuert. Die Gesellschaft
entspricht den Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex weitgehend. Die
Entsprechenserklarung mit Erlduterungen hinsichtlich der Abweichungen von den Empfehlungen
befindet sich als Bestandteil der Erklarung zur Unternehmensfithrung in diesem Geschaftsbericht. Zudem
wurde sie auf der Internetseite der Gesellschaft dauerhaft zuginglich gemacht. Weitere Informationen zur
Corporate Governance bei der YOC AG konnen Sie dariiber hinaus dem Corporate Governance Bericht in
diesem Geschéftsbericht entnehmen.

Personelle Verdnderungen im Vorstand

Im Geschéftsjahr 2014 gab es keine personellen Verdnderungen im Vorstand der YOC AG.

Dank an die Mitglieder des Vorstands und die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der YOC AG

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand und allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der YOC AG und aller
Konzerngesellschaften fiir ihren grofden Einsatz im zuriickliegenden Geschéftsjahr.

Berlin, im April 2015

Der Aufsichtsrat

Dr. Nikolaus Breuel
Vorsitzender
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Anhang fiir das Geschaftsjahr 2014 der YOC AG, Berlin

I. Allgemeine Angaben

Die YOC AG ist eine groBe Kapitalgesellschaft im Sinne des § 267 Abs. 3 Satz 2
HGB i. V. m. § 264d HGB.

Zum 31. Dezember 2014 erfolgte die Aufstellung des Jahresabschlusses nach den
Rechnungslegungsvorschriften des Handelsgesetzbuches und den einschlagigen
Vorschriften des Aktiengesetzes. Der Abschluss ist in Euro aufgestellt. Die
Gesellschaft hat nach § 290 Abs. 2 HGB die Pflicht, einen Konzernabschluss
aufzustellen. Sie hat diesen nach den International Financial Reporting Standards
(IFRS), wie sie in der Europaischen Union (EU) anzuwenden sind, unter
Berlicksichtigung der zusatzlichen Anforderungen des § 315a HGB aufgestellt.

Bei der Gewinn- und Verlustrechnung wird das Gesamtkostenverfahren gemaB
§ 275 Abs. 2 HGB angewandt.

Zwischen der YOC AG und der Tochtergesellschaft YOC Mobile Advertising GmbH,
Berlin, besteht im Geschaftsjahr 2014 ein Beherrschungs- und
Ergebnisabflihrungsvertrag. Der Beherrschungs- und Ergebnisabfiihrungsvertrag
mit der belboon GmbH, Berlin, wurde im Zusammenhang mit dem Verkauf der
Gesellschaft zum 31. Mai 2014 beendet. Zudem erfolgte die Beendigung des
Beherrschungs- und Ergebnisabflihrungsvertrages mit der Moustik GmbH, Berlin,
auf Grundlage der Liquidation der Gesellschaft.

Der Jahresabschluss wurde auf der Grundlage der Fortfihrung der
Unternehmenstatigkeit aufgestellt.

II. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden des Vorjahres wurden beibehalten.
Der Jahresabschluss der YOC AG vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmaBiger Buchflihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft.

Immaterielle Vermoégensgegenstande und Sachanlagen werden zZu
Anschaffungskosten, vermindert um die planmaBigen Abschreibungen, bewertet.
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Vom  Aktivierungswahlrecht bezlglich selbst geschaffener immaterieller
Vermoégensgegenstande des Anlagevermégens gemall § 248 Abs. 2 HGB wird kein
Gebrauch gemacht. Abschreibungen werden planmaBig nach der linearen
Abschreibungsmethode vorgenommen. Die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer
liegt fur die immateriellen Anlagegiter zwischen 3 und 5 Jahren und fir die
Betriebs- und Geschdftsausstattung zwischen 3 bis 11 Jahren. Geringwertige
Wirtschaftsgiter mit Anschaffungskosten zwischen EUR 150 und EUR 1.000 werden
gemaB § 6 Abs. 2a EStG im Jahr des Zugangs und in den folgenden vier Jahren mit
jeweils 20 % abgeschrieben.

Das Finanzanlagevermdgen wird mit den Anschaffungskosten zuziglich der
Anschaffungsnebenkosten nach § 255 Abs. 1 HGB angesetzt. AuBerplanmaBige
Abschreibungen werden nur bei einer voraussichtlich dauernden Wertminderung
vorgenommen. Ausleihungen werden grundsatzlich zum Nennwert bilanziert.
Ausleihungen in Fremdwahrung werden zum Stichtag mit dem
Devisenkassamittelkurs umgerechnet und maximal bis zur Ho6éhe der
Anschaffungskosten angepasst.

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Forderungen gegen verbundene
Unternehmen und sonstige Vermdgensgegenstdande werden grundsatzlich zum
Nominalwert angesetzt.

Ausfallrisiken wird durch die Bildung von Wertberichtungen Rechnung getragen.
Flissige Mittel wurden zum Nennwert erfasst.

Rechnungsabgrenzungsposten auf der Aktivseite der Bilanz weisen Ausgaben vor
dem Bilanzstichtag aus, die Aufwendungen flr eine bestimmte Zeit nach diesem
Termin darstellen.

Rickstellungen enthalten alle absehbaren Risiken und ungewisse Verbindlichkeiten.
Sie sind in der H6he angesetzt, die nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung
unter Berlcksichtigung zukinftiger Kosten- und Preissteigerungen notwendig ist.
Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden, sofern
erforderlich, mit dem von der Bundesbank zum Stichtag veréffentlichten risiko- und
laufzeitaddquaten Zinssatz abgezinst.

Verbindlichkeiten sind zum Erflillungsbetrag angesetzt.

Fir die Ermittlung latenter Steuern aufgrund von temporaren oder quasi-
permanenten Differenzen zwischen den handelsrechtlichen Wertansatzen von
Vermoégensgegenstanden, Schulden und Rechnungsabgrenzungsposten und ihren
steuerlichen Wertansatzen oder aufgrund steuerlicher Verlustvortrage werden die
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Betrage der sich ergebenden Steuerbe- und -entlastung mit den
unternehmensindividuellen Steuersatzen im Zeitpunkt des Abbaus der Differenzen
bewertet und nicht abgezinst. Aktive und passive Steuerlatenzen werden
verrechnet. Die Aktivierung latenter Steuern unterbleibt in Auslibung des daflr
bestehenden Ansatzwahlrechts.

Forderungen und Verbindlichkeiten in Fremdwahrung werden bei der Entstehung
zum aktuellen Tageskurs erfasst. Beim Ausgleich entstehende Abweichungen
werden als Kursdifferenzen ausgebucht.

Gewinne und Verluste aus der Umrechnung von Umlaufvermégen in Fremdwahrung
werden zum Bilanzstichtag erfolgswirksam erfasst.

Die Erfassung der Umsatzerlose erfolgt zum Zeitpunkt der Leistungserbringung
bzw. zum Zeitpunkt des Gefahreniibergangs an den Kunden.

Aufwendungen werden zum Zeitpunkt ihrer Entstehung berlicksichtigt bzw.
entsprechend ihrer wirtschaftlichen Verursachung periodengerecht erfasst.

III. Verkauf des Geschiftsbereichs Affiliate Marketing

Durch die Fokussierung auf den Kernbereich Mobile Advertising und als Teilschritt
im Rahmen des Sanierungskonzeptes hat die YOC AG im Juli 2014 die
Tochtergesellschaft belboon GmbH mit Sitz in Berlin mit Wirkung zum 31. Mai 2014
mit einem positiven Ergebniseffekt in Ho6he von TEUR 2.510,0 verauBert.

Iv. Verkauf des Geschiftsbereichs Mobile Technology

Mit den Kaufern des im Geschaftsjahr 2013 verduBerten Geschaftsbereiches Mobile
Technology konnte hinsichtlich des variablen Kaufpreisbestandteils eine Einigung
erzielt werden. Der Mittelzufluss in 2014 betragt TEUR 1.250,0 bei einem
Ergebniseffekt in H6he von TEUR 664,3 (Gesamte YOC-Gruppe: TEUR 943,1) zu
Buche.

Der Teilbereich Mobile Technology ist bis Juli 2013 in den Vorjahreswerten
enthalten. Eine Vergleichbarkeit der Werte in der Gewinn- und Verlustrechnung mit
dem Vorjahr ist somit zum Teil nicht gegeben, da die Ergebnisbestandteile des
Teilbereichs Mobile Technology lediglich bis zum Abgang am 31. Juli 2013 erfasst
wurden.
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V. Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

a. Anlagevermdgen

Zur Entwicklung des Anlagevermdgens verweisen wir auf die Anlage zu diesem
Anhang. Die Sachinvestitionen des Geschaftsjahres in H6he von TEUR 10,6 wurden
fir die Erweiterung und Erneuerung der technischen und administrativen
Infrastruktur getdtigt. Die Anlageabgdnge in Hohe von TEUR 168,6 resultieren
insbesondere aus dem Umzug in neue Geschaftsraume und der damit verbundenen
VerauBerung nicht betriebsnotwendigen Anlagevermdégens an den Nachmieter.

Der Rickgang der Anteile an verbundenen Unternehmen ist insbesondere auf die
VerauBerung der belboon GmbH zurlickzuflihren mit einem Abgang in Héhe von
TEUR 2.602,4. Zudem erfolgte im Marz 2014 die Liquidation der Moustik Sprl, in
dessen Zuge die Beteiligung in Héhe von TEUR 1.012,1 abging. Fir die im Rahmen
des in 2013 erfolgten Verkaufs des Geschaftsbereiches Mobile Technology nicht
mehr operativ tatige Sevenval Ltd. wurde im Oktober 2014 beim britischen
Registergericht die Liquidation beantragt und im Marz 2015 final bestatigt.
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Bei den Anteilen an verbundenen Unternehmen handelt es sich um die folgenden

Gesellschaften:

Gesell-

Anschaffungs- schafts- Eigenkapital
Unternehmen datum  Anteil kapital per 31.12.2014 Ergebnis 2014*
Moustik GmbH, Berlin 01.02.2007 100 % 25.000,00 236.835,92 -1.376,71
YOC Mobile Advertising
GmbH, Berlin 11.03.2009 100 % 26.000,00 37.546,39 Sl
YOC Mobile Advertising Ltd.,
London, GroBbritannien 01.01.2007 100 % 1.277,71 -1.413.470,52 108.916,37***
Sevenval Ltd. i.L., London,
GroBbritannien 27.05.2009 100 % 76.054,20 4.009,26 874.054,77***
YOC CEE GmbH, Wien,
Osterreich 01.06.2009 100 % 35.000,00 365.311,88 452.023,95
YOC Spain, S.L., Madrid,
Spanien 22.09.2009 100 % 3.006,00 -392.081,76 -349.386,95
YOC France S.A.S., Paris,
Frankreich 23.03.2011 100 % 13.340,00 -210.021,27 -258.948,56

Alle Angaben in Euro, sofern nicht anders vermerkt.
* Ergebnis auf Basis lokaler Rechnungslegung.

** Aufgrund eines Gewinnabflihrungsvertrags an die YOC AG abgefiihrt.
*** Umgerechnet mit einem Kurs in Héhe von 1 GBP = 1,27771 EUR

b. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde

Forderungen aus Lieferungen und

Leistungen

Forderungen gegen verbundene

Unternehmen

Sonstige Vermdgensgegenstande

(Vorjahreswerte in Klammern)

Mit einer Restlaufzeit von

<1 Jahr 1-5 >5 Jahren Gesamt
Jahren

TEUR TEUR TEUR TEUR
1,7 0,0 0,0 1,7
(183,1) (0,0) (0,0) (183,1)
1.304,5 0,0 0,0 1.304,5
(4.908,6) (0,0) (0,0) (4.908,6)
413,0 0,0 0,0 413,0
(740,7) (0,0) (0,0) (740,7)
1.719,2 0,0 0,0 1.719,2
(5.832,4) (0,0) (0,0) (5.832,4)

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen betreffen Lieferungen und
Leistungen mit TEUR 352,4 (2013: TEUR 2.363,9) sowie sonstige Forderungen
(insbesondere Forderungen aus Darlehensgewahrung, Ergebnisabfiihrung und aus
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der umsatzsteuerlichen Organschaft) mit TEUR 952,1 (2013: TEUR 2.544,7). Im
Berichtsjahr wurden Forderungen gegenuber der YOC France S.A.S., Paris,
Frankreich, sowie der YOC Spain, S.L., Madrid, Spanien, von insgesamt TEUR 171,1
wertberichtigt.

Die sonstigen Vermdgensgegenstande in Hohe von TEUR 413,0 (2013: TEUR 740,7)
beinhalten hauptsachlich Kaufpreisforderungen aus der VerauBerung der belboon
GmbH, Berlin. Des Weiteren sind Forderungen gegen Finanzamter aus
Umsatzsteuern in Héhe von TEUR 69,7 enthalten.

C. Liquide Mittel
31.12.2014  31.12.2013
TEUR TEUR
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 189,2 2,7

Die liquiden Mittel umfassen samtliche Bank- und Kassenbestéande sowie
kurzfristige Festgeldanlagen in H6he von insgesamt TEUR 189,2 (2013: TEUR 2,7).
Die Guthaben bei verschiedenen Banken waren zum Stichtag mit Zinssatzen
zwischen 0 % und 0,5 % verzinst. Bankkonten, die in Fremdwahrungen gefiihrt
werden, wurden zum Stichtagskurs umgerechnet. Zum 31. Dezember 2014 waren
keine liquiden Mittel als Sicherheit begeben worden.

d. Aktive Rechnungsabgrenzungsposten
31.12.2014 31.12.2013
TEUR TEUR
Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten 37,0 41,7

Im aktiven Rechnungsabgrenzungsposten sind die Abgrenzungen fir Jahreslizenzen
u. a. flr Softwarelésungen, Jahresbeitrage sowie Aktienbetreuung erfasst.
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e. Eigenkapital
31.12.2014 31.12.2013
TEUR TEUR
Gezeichnetes Kapital 2.858,5 2.858,5
Eigene Anteile -4,0 -4,0
Kapitalriicklage 20.854,7 20.854,7
Bilanzverlust -24.101,7 -27.045,0
-392,5 -3.335,8
Davon nicht durch Eigenkapital gedeckt 392,5 3.335,8
0,0 0,0

Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital betragt TEUR 2.858,5. Zum 31. Dezember 2014 halt die
YOC AG 4.000 Stuck eigene Aktien.

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand kann mit Genehmigung durch den Aufsichtsrat tiber ein genehmigtes
Kapital von TEUR 1.300,0 (Genehmigtes Kapital 2013/I) bis zum 05. Juni 2018
verfigen. Das genehmigte Kapital berechtigt einmalig oder mehrfach zur Erhéhung
des Grundkapitals durch die Ausgabe neuer auf den Inhaber lautende Stlickaktien.

Bedingtes Kapital

Im Geschaftsjahr 2009 wurde ein bedingtes Kapital in H6he von TEUR 175,0
geschaffen, um dem Management, den Mitarbeitern und den verbundenen
Unternehmen der Gesellschaft Bezugsrechte im Rahmen des YOC-Management-
Incentive-Programms zu gewahren.

Zum 31. Dezember 2014 sind 44.250 Stick (2013: 159.765 Stlck) Bezugsrechte
an Mitarbeiter und das Management der YOC AG und ihrer verbundenen
Unternehmen ausgegeben.
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Aktionarsstruktur

Entsprechend der durch die Aktionare erfolgten Stimmrechtsanzeigen wird der
Aktienbesitz zum 31. Dezember 2014 wie folgt gehalten:

Anzahl der Aktien Anteil
Vorstand* 504.357 17,6 %
DIH Deutsche Industrie Holding GmbH,
Frankfurt a. M. 314.550 11,0 %
Institutionelle Investoren 231.000 8,1 %
Dr. Bernhard Heiss 226.332 7,9 %
Hilmar Kraus 88.803 3,1 %
YOC AG (eigene Anteile) 4.000 0,1 %
Free float 1.489.458 52,2 %
Anzahl Aktien Gesamt 2.858.500 100,0 %

*Die Beteiligung der dkam GmbH, Frankfurt a. M., ist Herrn Dirk Kraus zuzurechnen.

f. Riickstellungen

31.12.2014  31.12.2013

TEUR TEUR
Personalrickstellungen 244,0 335,3
Abschluss- und Priifungskosten 116,8 124,9
Ausstehende Eingangsrechnungen 102,0 125,4
Rickstellungen fir Aktienoptionen 68,2 393,3
Archivierungsruckstellungen 27,2 27,2
Vergitung Aufsichtsrat 0,0 55,8
Gesamt Riickstellungen 558,2 1.061,9

Bei den Personalriickstellungen handelt es sich im Wesentlichen um Rickstellungen
fir Abfindungen in Héhe von TEUR 207,6 (2013: TEUR 205,3), Riickstellungen flr
Boni, Provisionen und Pramien in Héhe von TEUR 21,6 (2013: TEUR 122,0) sowie
Urlaubsriickstellungen in H6he von TEUR 10,1 (2013: TEUR 7,9).

Fir die Gewdhrung von Aktienoptionen im Rahmen des im Geschaftsjahr 2009
gestarteten Management-Incentive-Programms wurden Rickstellungen in Hohe von
TEUR 68,2 (2013: TEUR 393,3) gebildet. Der Riickgang basiert auf der Ausbuchung
der Verpflichtungen fir die im Jahr 2009 gewdhrten Aktienoptionen, fir die der
Auslibungszeitraum im September 2014 verstrichen war.

Unter der Position ausstehende Eingangsrechnungen sind in 2014 verursachte
Aufwendungen ausgewiesen, flir die zum Zeitpunkt der Abschlusserstellung noch
keine Rechnungen vorlagen.
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g. Verbindlichkeiten

Mit einer Restlaufzeit von
<1 Jahr 1-5 >5 Gesamt
Jahren Jahren

TEUR TEUR TEUR TEUR

Verbindlichkeiten gegentiber 0,0 0,0 0,0 0,0
Kreditinstituten (525,3) (0,0) (0,0) (525,3)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen 274,3 0,0 0,0 274,3
und Leistungen (381,3) (0,0) (0,0) (381,3)
Verbindlichkeiten gegentber 1.777,2 480,0 0,0 2.257,2
verbundenen Unternehmen (7.527,8) (3.600,0) (0,0) (11.127,8)
Sonstige Verbindlichkeiten 153,7 0,0 0,0 153,7
(951,5) (600,0) (0,0) (1.551,5)

2.205,2 480,0 0,0 2.685,2

(Vorjahreswerte in Klammern) (9.385,9) (4.200,0) (0,0) (13.585,9)

Die sonstigen Verbindlichkeiten betreffen (berwiegend Verbindlichkeiten aus
Kundenuberzahlungen in Héhe von TEUR 86,8 sowie Verbindlichkeiten im Rahmen
des Abrufs von Investitionszulagen in Héhe von TEUR 31,5.

Die Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen resultieren aus
Darlehensverbindlichkeiten und umsatzsteuerlicher Organschaft mit TEUR 1.239,1
(2013: TEUR 8.252), aus Verlustiibernahmen im Rahmen der Ergebnisabflihrung
mit TEUR 991,4 (2013: TEUR 2.810,4) sowie aus Lieferungen und Leistungen mit
TEUR 26,7 (2013: TEUR 65,4).

Zum 31. Dezember 2014 wurden keine Sicherheiten fir die Verbindlichkeiten
bestellt.

h. Umsatzerlose

Die Umsatzerlése im Geschaftsjahr 2014 betrugen TEUR 120,0
(2013: TEUR 5.405,6). Das operative Geschaft ist mit Verkauf des
Geschéftsbereiches Mobile Technology in 2013 nicht mehr enthalten.
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i. Sonstige betriebliche Ertrdage

31.12.2014 31.12.2013

TEUR TEUR
Ertrage aus dem Verkauf der belboon GmbH 2.510,0 0,0
Ertrége aus der Auflésung von Wertberichtigungen
auf Forderungen gegen Tochterunternehmen 1.256,9 0,0
Ertrage aus dem Kauf von Forderungen 1.113,6 337,2
Ertrage aus der Liquidation der Moustik Sprl 1.108,6 0,0
Ertrédge aus dem Verkauf von Mobile Technology 664,3 3.248,3
Ertrédge aus der Auflésung von Rickstellungen 324,7 333,9
Weiterbelastung verauslagter Kosten 318,6 584,2
Weiterbelastung Shared Services 259,2 497,1
Ertrédge aus der Vermietung 168,9 331,4
Ertrédge aus dem Verkauf von Anlagevermdégen 152,4 0,0
Ausbuchung verjdhrte Verbindlichkeiten 72,6 85,8
Ubrige Ertrage 144,2 217,3
Gesamt 8.094,0 5.635,2

Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind im aktuellen Geschaftsjahr durch diverse
Sondereffekte positiv beeinflusst.

Insbesondere das Abgangsergebnis aus dem Verkauf der belboon GmbH tragt
signifikant mit TEUR 2.510,0 zum Ergebnis bei. Ein weiterer positiver
ergebniswirksamer Effekt resultiert aus der final erzielten Vereinbarung mit den
Kaufern des in 2013 verkauften Geschaftsbereiches Mobile Technology in Hohe von
TEUR 664,3.

Aus einem Forderungsverzicht gegeniber der im Marz 2015 liquidierten
Tochtergesellschaft Sevenval Ltd. resultierte die Auflésung von im Vorjahr
gebildeten Wertberichtigungen in Héhe von TEUR 1.235,0.

Zudem erzielte die Gesellschaft Ertréage aus dem Kauf von Forderungen gegen die
Gesellschaft in Hohe von TEUR 1.113,6. Diese resultieren vor allem aus dem Kauf
von Forderungen eines Kreditinstituts und eines weiteren Glaubigers in H6he von
TEUR 749,6 und TEUR 359,6.

Im Marz 2014 wurde die Moustik Sprl liquidiert. Das daraus resultierende
Abgangsergebnis betragt TEUR 1.108,6.

Ertrage aus der Auflésung von Rickstellungen beliefen sich auf TEUR 324,7 (2013:
TEUR 333,9).
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Nach dem Umzug der Geschdftsraume der Hauptniederlassung Berlin zu Beginn
2014 konnte nicht betriebsnotwendiges Anlagevermdgen gewinnbringend mit einem
Effekt in Hohe von TEUR 149,7 an den Nachmieter verkauft werden.

Die in den sonstigen betrieblichen Ertrdgen enthaltenen Ertrage mit verbundenen
Unternehmen belaufen sich auf TEUR 705,6 (2013: TEUR 1.258,1).

j- Materialaufwand
2014 2013
TEUR TEUR
Aufwendungen flr bezogene Leistungen 0,0 1.581,0
Aufwendungen flr bezogene Waren 0,0 13,8
0,0 1.594,8

Die Aufwendungen flr bezogene Leistungen des im Vorjahr verduBerten
Geschaftsbereiches Mobile Technology enthielten im Wesentlichen Fremdleistungen
fir Kundenprojekte, die Grundgebihr und die Versandkosten fir SMS und MMS,
Aufwendungen fir Lizenzen sowie flir mobiles Bezahlen.

k. Personalaufwand
2014 2013
TEUR TEUR
Léhne und Gehalter 678,7 3.995,5
Soziale Abgaben 96,6 611,7
Altersversorgung und Unterstitzung 0,9 18,2
Gesamt 776,2 4.625,4

Die Anzahl der festangestellten Mitarbeiter zum Ende des Geschéaftsjahres betrug:

2014 2013
Vorstand 1 1
Angestellte 10 13
Teilzeitbeschaftigte 2 2
Mitarbeiter in Elternzeit 1 1
Gesamt 14 17
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Zum 31. Dezember 2014 bestand der Vorstand aus einem Mitglied. Die
Vorstandsmitglieder waren im Geschaftsjahr 2014 zum Teil auch als
Geschaftsfihrer von Tochtergesellschaften bestellt.

Die Anzahl der durchschnittlich beschaftigen Mitarbeiter betrug:

2014 2013
Vorstand 1 2
Angestellte 10 52
Teilzeitbeschaftigte 1 4
Mitarbeiter in Elternzeit 2 3
Gesamt 14 61
I. Abschreibungen
2014 2013
TEUR TEUR
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-
gegenstande des Anlagevermdégens und Sachanlagen 177,8 402,9
AuBerplanmaBige Abschreibungen auf Finanzanlagen 0,0 1.352,9
Summe 177,8 1.755,8

Zur Aufteilung der Abschreibungen verweisen wir auf den Anlagenspiegel in Anlage
3.
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m. Sonstige betriebliche Aufwendungen

2014 2013

TEUR TEUR
Forderungsverzicht gegeniiber Tochtergesellschaften 1.302,6 0,0
Liquidation Moustik Sprl 1.012,1 0,0
Rechts-, Beratungs- und Buchfliihrungskosten 638,0 871,5
Raumkosten 226,6 521,0
Wertberichtigung auf Forderungen gegen
Tochtergesellschaften 171,1 1.235,0
Fremdarbeiten 154,3 256,0
Werbung, Marketing 106,5 96,0
Aufsichtsratsverglitung 54,2 91,4
Reisekosten 53,4 224,1
Versicherungen, Beitrage und Abgaben 49,9 58,1
Reparaturen, Instandhaltungen 40,7 56,0
Borsennotierung 36,1 43,4
Telekommunikation 33,5 91,0
Kfz-Kosten 0,1 29,3
VerauBerung der Sevenval GmbH 0,0 3.289,5
Kosten Kapitalerhéhung 0,0 273,8
Sonstiges 247,9 867,1
Gesamt 4.127,0 8.003,2

Gegeniber der im Marz final liquidierten Sevenval Ltd. wurde im September 2014
ein Forderungsverzicht mit einem Effekt in H6he von TEUR 1.302,6 durchgefihrt.

Als einmaliger Effekt beeinflussen die Aufwendungen aus der Liquidation der
Moustik Sprl in Héhe von TEUR 1.012,1 die Entwicklung der sonstigen betrieblichen
Aufwendungen.

Die Rechts-, Beratungs- und Buchflihrungskosten sanken im Vergleich zum Vorjahr
um TEUR 233,5 - im aktuellen Geschaftsjahr sind diese durch Beratungsleistungen
im Rahmen des Verkaufes des Teilbereiches Affiliate Marketing sowie die temporare
Unterstlitzung des Managements bei der strategischen Neuausrichtung der YOC-
Gruppe beeinflusst.

Die Raumkosten konnten insbesondere durch den zu Beginn des Jahres 2014
erfolgten Umzug in neue Geschaftsraume deutlich um TEUR 294,4 im Vergleich zum
Vorjahr gesenkt werden.

Unter der Position Werbung und Marketing werden primar Kosten fir die
Offentlichkeitsarbeit, Messen sowie fiir PR verbucht.
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Im Posten Sonstiges sind Aufwendungen an verbundene Unternehmen in Héhe von
TEUR 24,5 (Vorjahr: TEUR 660,2) und Lizenzgebihren i. H. v. TEUR 49,5 (Vorjahr:
TEUR 49,5) enthalten.

n. Ertrage und Aufwendungen aus Ergebnisabfiihrungsvertrigen

2014 2013
TEUR TEUR
Ertrédge aus Ergebnisabfiihrungsvertragen 900,8 1.319,9
Aufwendungen aus Verlustiibernahmen 973,3 2.810,4

-72,5 -1.490,5

Die Ertrage aus Ergebnisabflihrungsvertragen entfallen letztmalig zum 31. Mai 2014
auf die belboon GmbH mit TEUR 900,8. Die Aufwendungen aus Verlustiibernahmen
betreffen die YOC Mobile Advertising GmbH mit TEUR 973,3 (2013: TEUR 2.810,3).

0. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

2014 2013
TEUR TEUR
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrdge 28,4 82,5

Die Zinsertrage resultieren fast ausschlieBlich aus der Darlehensgewahrung
gegenlber Tochterunternehmen.

p.- Zinsen und dhnliche Aufwendungen

2014 2013
TEUR TEUR
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 135,4 504,4

Zinsen und ahnliche Aufwendungen beinhalten Zinsen aus Darlehensvertragen mit
Gesellschaftern in H6he von TEUR 44,0 sowie Zinsaufwendungen mit verbundenen
Unternehmen aus der Gewdhrung von Darlehen in Héhe von TEUR 91,3 (2013:
TEUR 413,9).
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q. Steuern
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Der Steuersatz der YOC AG betragt 30,18 % (2013: 30,68 %). Die Steuern vom
Einkommen und Ertrag in Héhe von TEUR 1,6 (2013: TEUR 7,0) enthalten im
Wesentlichen Aufwendungen aus der Ausbuchung verjahrter Steuerforderungen.

Zum 31. Dezember 2014 verfligte die YOC AG als Organtrager ber
korperschaftsteuerliche Verlustvortrage in Héhe von TEUR 13.483 (2013: TEUR
13.652) sowie Uber gewerbesteuerliche Verlustvortrage in Héhe von TEUR 12.430
(2013: TEUR 12.612).

Aktive latente Steuern auf die vorhandenen steuerlichen Verlustvortrage gemafB3 §
274 Abs. 1 HGB wurden nicht gebildet.

VI. Sonstige Angaben
a. Vorstand

Bestellter Vorstand im Geschéftsjahr 2014:

Dipl.-Kfm. Dirk Kraus

Die Vergitung des Vorstands der YOC AG enthadlt im Geschéftsjahr 2014 eine fixe
Gehaltskomponente von insgesamt TEUR 240,0 (2013: TEUR 412,0). Im Vorjahr im
Zuge der Sanierung gestundete fixe Vergltungsbestandteile wurden im aktuellen
Geschaftsjahr in Héhe von TEUR 30,0 verglitet. Eine variable Komponente, welche
sich nach dem operativen Ergebnis der YOC-Gruppe bemisst, wurde im aktuellen
Geschaftsjahr mit TEUR 10,0 vergitet.

Aus dem in 2014 neu aufgelegten virtuellen Aktienoptionsprogramm sprach der
Aufsichtsrat dem Vorstand insgesamt 40.000 virtuelle Aktienoptionen zum
beizulegenden Zeitwert von je EUR 1,45 zu.

Im Geschaftsjahr 2014 waren TEUR 275,0 (2013: TEUR 512,0) der laufenden
Vorstandsverglitung zahlungswirksam.
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Die folgende Tabelle zeigt die Aufteilung der Vergltungskomponenten je
Vorstandsmitglied:

Name Feste Variable Virtuelle
Vergitung Verglitung Aktien-
* optionen

(in TEUR)  (in TEUR) (in 2014

gewahrt)
Dirk Kraus 240,0 10,0 40.000
Gesamt 240,0 10,0 40.000

* inklusive vertragliche Nebenleistungen

Dirk Freytag (Vorstandsvorsitzender bis September 2013) erhielt im Geschaftsjahr
2014 aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses als Vorstand im Jahr
2013 einen Barausgleich in Hohe von TEUR 35,0 sowie die Geschaftsanteile der YOC
AG an einer GmbH-Beteiligung mit einem Gegenwert von TEUR 20,0.

DartGber hinaus wurden keine Vorschiisse, Kredite, Sicherheitsleistungen,
Pensionszusagen oder ahnliche Vorteile an den Vorstand gewahrt.

b. Aufsichtsrat

Dr. Nikolaus Breuel, - Geschaftsfiihrender Gesellschafter Karl-J. Kraus GmbH
Kaufmann, Berlin - D+S communication center management GmbH:
Mitglied des Aufsichtsrates
- YOC AG: Vorsitzender des Aufsichtsrats seit 01/2014,
Mitglied seit 7.6.2013

Konstantin Graf - PRIMUS Immobilien AG, Vorsitzender des Aufsichtsrats
Lambsdorff, (seit 2008)
Rechtsanwalt, Berlin - YOC AG: Stellvertretender Vorsitzender des

Aufsichtsrats (seit 01/2014)

Sacha Berlik, - YOC AG: Mitglied des Aufsichtsrats (seit 01/2014)

Kaufmann, KdIn
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Die Gesamtbezlige des Aufsichtsrates beliefen sich fiir das Geschdftsjahr 2014 auf
TEUR 73,1 (2013: TEUR 89,7).

c. Geschafte mit nahe stehenden Unternehmen und Personen

Als nahe stehende Unternehmen und Personen kommen grundsatzlich Mitglieder
des Vorstandes und des Aufsichtsrates der YOC AG sowie deren Familienangehdrige
sowie von diesem Personenkreis beherrschte Gesellschaften in Betracht. Dariber
hinaus gelten als nahe stehende Personen in Schliisselpositionen und deren enge
Familienangehdrige.

Ein Darlehen in Hoéhe von TEUR 600 wurde im ersten Quartal 2014 von nahe
stehenden Personen des Vorstands ausgereicht und zu fremdiblichen Konditionen
mit 8,25% verzinst. Im Juli 2014 erfolgte die Rickfihrung des Darlehens nebst
aufgelaufenen Zinsen.

Mit Ausnahme des beschriebenen Geschaftsvorfalls und der im vorgenannten
Abschnitt dargestellten Bezlige des Aufsichtsrates und des Vorstands haben keine
weiteren wesentlichen Geschaftsvorfalle mit nahe stehenden Unternehmen und
Personen im Geschaftsjahr 2014 stattgefunden.

d. Sonstige finanzielle Verpflichtungen und weitere nicht in der Bilanz
enthaltene Geschifte

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

31.12.2014 31.12.2013

TEUR TEUR
Mietvertrag flr die Geschaftsraume* 163,5 80,7
Hardwarewartung 12,5 0,0
176,0 80,7

* Nettomonatsmiete

e. Haftungsverhiltnisse

Am Bilanzstichtag bestanden keine in der Bilanz zu vermerkenden oder aus der
Bilanz nicht ersichtlichen Haftungsverhaltnisse.
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f. Gesamthonorare des Abschlusspriifers

Die Gesamthonorare des Abschlusspriifers werden im Konzernanhang der YOC AG
angegeben.

g. Mitteilungspflichtige Beteiligungen

Die folgenden direkten oder indirekten Beteiligungen am Kapital der YOC AG, die
drei, funf oder zehn vom Hundert der Stimmrechte Gber- oder unterschreiten, sind
der YOC AG per Stimmrechtsmitteilung gemaB § 21 Abs. 1 WpHG bekannt gemacht
worden:

Herr Dirk Kraus, Frankfurt am Main, kontrolliert indirekt Gber die dkam GmbH,
Frankfurt am Main, eine Beteiligung am Kapital der Gesellschaft in Hohe von
17,6 % des gezeichneten Kapitals (das entspricht 504.357 Stimmrechten).

DIH Finanz und Consult GmbH, Frankfurt am Main: 11,0 % (das entspricht 314.550
Stimmrechten) des gezeichneten Kapitals. Diese Beteiligung ist der DIH Deutsche
Industrie-Holding GmbH, Frankfurt am Main, zuzurechnen.

Herr Dr. Bernhard Heiss, Bundesrepublik Deutschland: 7,9 % des gezeichneten
Kapitals (das entspricht 226.332 Stimmrechten).

Herr Hilmar Kraus, Frankfurt am Main: 3,1 % (das entspricht 88.803
Stimmrechten).

Die Fidelity Funds SICAV, Luxemburg, Luxemburg, hat uns gemaB § 21 Abs. 1
WpHG am 25.04.2014 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der YOC AG, Berlin,
Deutschland, ISIN: DE0005932735, WKN: 593273 am 25. April 2014 die Schwelle
von 3,0 % unterschritten hat und zu diesem Tag 2,96 % (das entspricht 84.536
Stimmrechten) betragen hat. Davon sind ihr 2,96 % (84.536 Stimmrechte) nach
§ 22 Absatz 1 Satz 1 Nr. 6 WpHG zuzurechnen.

h. Wichtige Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Zum 1. Januar 2015 wurde Michael Kruse in den Vorstand der YOC AG berufen. Er
ist flr die Bereiche Sales, Operations und Technologie verantwortlich.

Im ersten Quartal 2015 konnte eine exklusive Partnerschaft mit Shazam, der
weltweit fihrenden App fir Musik und TV-Erkennung, auf dem spanischen Markt
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geschlossen werden. Die YOC-Gruppe erwartet aus der Kooperation positive
Umsatzimpulse fir kinftige Jahre.

Weitere Ereignisse mit einer wesentlichen Auswirkung auf die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage haben sich nach dem Bilanzstichtag nicht ereignet.

i. Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex

Die Entsprechungserklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex gemaf
§ 161 AktG wurde vom Vorstand und Aufsichtsrat abgegeben und wurde den
Aktionaren der YOC AG auf der Internetseite www.yoc.com im Bereich ,Investor
Relations" dauerhaft zuganglich gemacht.

Berlin, 17. April 2015

Der Vorstand

Dirk Kraus Michael Kruse
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